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Doctorat de gestion, Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne.
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Domaines de spécialisation

+

Management comptable, Contrdle de gestion, Diagnostic financier, Maitrise des

colts, Pilotage de la performance

Parcours professionnel

1990-2010, Maitre de Conférences de gestion a I’TAE de Paris, Université Paris 1 Panthéon —
Sorbonne

Responsable de programmes internationaux, Coordination de I’ensemble des MBAIP pour
I’TAE de Paris, Coordination du MBA Dauphine/Sorbonne/Renault pour I’TAE de Paris
2001 — 2009 : Membre du Conseil d’Administration de I'TAE de Paris

2003-2007 : Vice-Président du bureau du Conseil National des Universités

1999-2007 : Membre élu du Conseil National des Universités

1996-2007, Directeur Adjoint de I’l AE de Paris, Membre du Comité de Direction de I’TAE de Paris
Depuis 1994, Participation au jury du DESCF et au Grand Oral de I’Expertise Comptable, Membre
du jury de PENSPTT

1980-1985 : Membre du jury de ’ENA

Principales publications

Ouvrages

2014 : Lire les états financiers, Stéphane Lefrancq et Brigitte Oger, 3¢me édition, PUF, Paris

2006 : Comptabilité Financiére, Brigitte Oger, PUF, 11e édition, Paris.

2005 : La gestion par I'analyse des codts, Brigitte Oger, PUF, 3éme édition, Paris.

Articles

“The effects of comprehensive performance measurement system on job relevant information,
information overload, role clarity and procedural fairness”, avec Chong M. Lau, a paraitre

« Behavioral effects of fairness in performance measurement and evaluation systems: Empirical
evidence from France », avec Chong M. Lau, Advances in International Accounting, 2012

"The Effects of Non Financial Measures On Employee Job Satisfaction”, avec Chong M. Lau, Review
of Quantitative Finance and Accounting, AQAFA, Vol. 9, June 2011
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« Les réactions des étudiants en gestion face aux problémes d’éthique comptable : une étude comparative
France — Turquie », avec Idil Kaya, Workshop Dauphine, Galatasaray, IAE de Paris, Papier de
Recherche 2005.02 du GREGOR, IAE de Paris

« La méthode UVA, un outil de gestion du profit pour les PME libanaises? », avec Jean Tannous, Revue
Proche Orient, n° 17, 2005

« Financial Statements : a crisis of confidence ? », Center for International Programs, Guest Lectures
Series, Meiji University, 2005

«Modéles de créations de valeur en Europe et aux Etats-Unis», avec David Platt, Revue Comptabilité,
Controle, Audit, n° spécial, aspects internationaux, mai 2002, p. 85 a 98

« Value Measurement and Value Creation Models in Europe and the US: A comparison of the EFQM
Excellence Model and the Baldrige Award Criteria », Comptabilité, Contréle, Audit

Participation a des ouvrages collectifs

2014 « La comptabilité et le marketing: au bout du compte... », dans Le professeur de Management a

360°, ouvrage coordonné par M. Kalika, G. Michel et J. Orsoni, Vuibert

2013 « La comptabilité en débat », en collaboration avec S. Lefrancq, dans I’ouvrage Master

Management des Entreprises, [’essentiel de la gestion par les meilleurs professeurs, ouvrage
coordonné par S. Saussier et A. Le Lannier, Eyrolles

2006  « Cinguante ans de contrle de gestion: du suivi des colts et des budgets au pilotage des

performances » dans 1’ouvrage sur les 50 ans de I’IAE de Paris, coordonné par Jérdome Caby et
Géraldine Schmidt, Pearson

2005 «Les états financiers: Crise de confiance passagére ou véritable crise de légitimité ? Le cas

européen », dans Management européen et mondialisation, coordonné par Michel Kalika, Dunod

Communications

« How to measure human capital developments? Some tracks for reflections », ASEM (Academia de
Studii Economice a Moldovei) - Chisinau Moldova, 29-30 Nov. 2015

« Fairness of Performance Evaluation Procedures:Its Role in Influencing Employee Satisfaction and
Commitment », with Chong M. Lau GAOC (Global Accounting ), Malaysia, 14-17 July 2012

“The Role Of Fairness In Performance Measurement and Control Systems », with Chong M. Lau, 6%
Conference on Performance Measurement and Management Control, EIASM, Nice, Sept. 7-9 2011

“Issuers’ Inertia Over IFRS 3 and the Recognition of Intangible Assets”, with Pierre Astolfi, EAA
Congress, Roma, April 2011

“A Study in Scarlet and Black: Accounting for Fraud at the Société Générale”, with Stéphane Lefrancq,
IAE de Paris, EAA Congress, Tampere, May 2009

“An empirical Study of the Effects of Nonfinancial Performance Measures on Employee Behaviors”,
with Chong M. Lau, The University of Western Australia, Sixteenth Annual Pacific-Basin Finance,
Economics, Accounting and Management Conference, Brisbane, July 2008
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- "The Effects of Fairness of Performance Evaluation Procedures on Managers’ Satisfaction and
Commitment in France", with Chong M. Lau, The University of Western Australia, EAA Congress,
Rotterdam, 2008

- Behavioral Effects of Nonfinancial Measures as Performance Evaluation Criteria, with Chong M. Lau,
The University of Western Australia, EAA conference, Lisbonne, 2007 et AAA Annual Meeting
Chicago, 2007

-« Benchmarking Student Attitudes Regarding Ethical Issues (France, Turkey, USA)”, with Idil Kaya,
Université Galatasaray, Istanbul, David E. Platt, University of Texas, Austin, Workshop IAE de
Paris/RCB d’Atlanta, 9-11 mai 2005 et WCAE (World Congress of Accounting Educators) Istanbul,
2006

-« La méthode UVA, un outil de gestion du profit pour les PME libanaises? », with Jean Tannous,
Workshop IAE de Paris / Dauphine / Université St Joseph de Beyrouth, mars 2004

- «Value Measurement and Value Creation Models in Europe and the US : A comparison of the EFQM
Excellence Model and the Baldrige Award Criteria», with David Platt, communication au Congres de
I'AAER (International Association for Accounting Education and Research) octobre 2000, Kobé, Japon

Actions internationales de formation

- Cours de Management comptable dans le le MBAIP (MBA International Paris) Liban a I’Université
Saint Joseph de Beyrouth, dans le MBAIP Maroc, a HEM Casablanca, dans le MBAIP Algérie, & MDI
Alger, dans le MBAIP Océan Indien, a 1’ile Maurice, dans le MBAIP Egypte a I’Université Ain Shams
au Caire, dans le MBAIP Sénégal, au CESAG a Dakar,

- Cours de comptabilité financiére a Kiev, Ukraine, 2004

- Cours de comptabilité et contréle de gestion 1’Université Galatasaray d’Istanbul, 1999

- Cours de Contrdle de gestion a I’'UIBE, Pékin.

Honors
- Visiting Professor a I’Université Meiji, Tokyo, 2005 (1 mois)
- Visiting Professor a I’Université des Sciences, Tokyo, 2004 (3 semaines)
- Kintaro Aoki Awards a Kobe, (IAAER Congress, 2002).
- Visiting Professor a I’Université Galatasaray d’Istanbul, 1999 (6 mois)
- Visiting Professor a I’Université du Texas, Austin, 1998 (3 mois)

- Visiting Professor a Georgia State University d’Atlanta, 1998 (3 mois)
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