Les criteres de candidatures

* Les criteres de selection different selon les formations :

Chaque responsable de master determine les criteres d’admission de sa formation.

* Les éetudiants peuvent étre admis en premiere année de master soit a l'issue d’'un concours, soit apres 'examen
de leurs dossiers et a condition d'étre titulaire d'un niveau bac+3 (180 créedits ECTS).

* Pourlacces en M2, les etudiants selectionnés puis recus au sein d’'une formation de M1 auront acces de droit a

au moins un parcours de M2 au sein de la meme mention.

Les etudiants ou titulaires d’'un M2 peuvent également candidater a un autre parcours ou une autre mention de
M2, cependant leur admission sera alors de nouveau soumise a I'examen de leur dossier.



Elements du dossier de candidature et modalites

* Elements essentiels du dossier de candidature :

Le parcours academique (notes), la cohérence entre la formation et le projet professionnel, et la motivation sont évalues
de pres lors de la procedure de sélection.

*  Fournir tous les releves de notes disponibles depuis le bac (memess'il s'agit d'une candidature dans le meme
etablissement que celui d'obtention de la licence).

* Lettre de motivation pertinente et Ccv spécifique au Master.

e Effectuer plusieurs dossiers pour accroitre leur opportunité de poursuite d'etudes dans au moins un parcours (5

candidatures dans au moins 2 etablissements).

* Slintéresser aux differents etablissements qui proposent les parcours visés, en privilegiant, l'intérét pour les parcours,

leurs contenus, leurs intervenants et leurs deboucheés.



