
 

STAGE PROFESSIONNEL 

Fiche individuelle d’appréciation à établir par vos soins et à remettre à l’étudiant 
qui joindra le document à son rapport de stage : 

.................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 

L’Ecole de Management de la Sorbonne vous remercie d’avoir accueilli notre étudiant(e) ci-
dessous nommé(e) dans votre entreprise pour effectuer son stage obligatoire. 

NOM DE L’ETUDIANT(E) :........................................................................ PRENOM :......................………. 
ADRESSE PERSONNELLE : ..............................................................................................................………... 
.......................................................................................................................... TEL : ............................…... 
DIPLOME PREPARE et année : ………………………………………………………………………………….. 
NOM ET ADRESSE DE L’ENTREPRISE : ..........................................................................................………. 
............................................................................................................................................................. 
NOM DU RESPONSABLE DU STAGE :....................................................... TEL : ............................……….. 
Dates du stage : du ............................................................................. au ............................................ 
Nature des tâches confiées au stagiaire :................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

Nous vous remercions vivement de votre collaboration et de l’attention que vous portez à notre 
formation. 

 

Commentaires du Maître du stage : 



APPRECIATION DE L’EMPLOYEUR 

Signature du Maître du stage 

Date et cachet de l’entreprise

Excellent Satisfaisa
nt

Médiocre Très 
insuffisa

nt

Ponctualité

Rigueur, précision dans le travail

Esprit d’observation et 
pertinence des remarques

Compétence technique

Capacité d’adaptation à 
une organisation de travail

Capacité d’initiative

Aptitude à mettre en application 
ses connaissances

Relations au sein de l’équipe de 
travail

Qualité du travail effectué

Dynamisme, rayonnement

Appréciation globale


